
 

 

 

 

Equipo de Cavipetrol potencializando 
el liderazgo  

 

Miembros de la Junta Directiva, del Comité de Control Social, 
algunos delegados y los directores del Fondo participaron el 
día de ayer, miércoles 10 de noviembre, en un taller ofrecido 
por Change Americas denominado “Workshop del rol del líder 
frente a los retos organizacionales de Cavipetrol”, en el cual se 
trabajaron conceptos y herramientas de tendencia actual sobre 
liderazgo, agilidad y adaptación a los nuevos entornos 
corporativos de vanguardia. 

Además, se trabajaron enfoques como: 

• Movilización hacia nuevos retos. 
• Las nuevas realidades digitales. 
• Mindset Ágil. 

Fue una buena oportunidad para debatir puntos de vista a 
través de actividades prácticas como juego de roles y análisis 
de casos, lo cual nos permitirá seguir trabajando en equipo 
para lograr hacer de Cavipetrol una entidad que responda a las 
necesidades del entorno nacional y ser el mejor fondo de 
empleados del país. 


