FORMULARIO DE INSCRIPCION PARA LAS DUPLAS FALTAN
PARA LA CONFORMACION DEL COMITE DISCIPLINARIC

PERFIL DEL POSTULANTE

Por favor diligencie el formulario con la informacion solicitada en las casillas en blanco. En aquellos campos en los que deba

seleccionar una opcién, marque su elecciéon con una “X".

Recuerde que su dupla también debe diligenciar de manera individual el formulario de inscripcion. Ambos formularios deberan

enviarse en un solo correo electronico a la siguiente direccion: control.social@cavipetrol.com

FECHA DE
DILIGENCIAMIENTO:

FOTOGRAFIA

NOMBRE POSTULADO: »Y:\»

No. DE C.C.: PEDIDA

EN CALIDAD DE: PRINCIPAL I:' SUPLENTE I:'

FECHA DE VINCULACION RSB ACTIVO |:| PENSIONADO |:|

DECLARO QUE LA DUPLA CON LA QUE ME POSTULO ES:

FECHA DE
DILIGENCIAMIENTO:

FOTOGRAFIA

NOMBRE POSTULADO: »Y:\»

No. DE C.C.: PEDIDA

EN CALIDAD DE: PRINCIPAL I:' SUPLENTE I:'

FECHA DE VINCULACION

B ACTIVO I:' PENSIONADO I:'

DESCRIPCION PERFIL PROFESIONAL DEL POSTULANTE

PROFESION:

FORMACION
ACADEMICA:

ACTIVIDAD
ACTUAL:

PERFIL
PERSONAL Y
PROFESIONAL:




REQUISITOS PARA MIEMBROS DE COMITE DISCIPLINARIO 2026

A continuacién y de conformidad con lo establecido en el articulo 58, 76 y 88 del Estatuto social, se enlistan las
declaraciones que se deben realizar en cumplimiento con los requisitos estatutarios para aspirar a ser miembro
del Comité Disciplinario del FONDO DE EMPLEADOS DE LOS TRABAJADORES Y PENSIONADOS DEL GRUPO

ECOPETROL - CAVIPETROL, por lo cual debe marcar cada una de ellas con una “x” en sefial de cumplimiento y
aceptacion, recuerde que algunos de los requisitos requieren su acreditacion, por lo cual debe adjuntar los
documentos que asi lo soporten.

a). Cumplir con los mismos
requisitos para ser miembro
de la Junta Directiva.

REQUISITOS EN LOS ARTICULOS
58, 76,y 88 DEL ESTATUTO

DECLARACION

ARTICULO 58 DEL ESTATUTO

a). Acreditar experiencia minima de un (1) afio
en el desarrollo de procesos disciplinarios.

Declaro que cuento con experiencia
minima de un (1) afo en el desarrollo
de procesos disciplinarios.

ARTICULO 88 DEL ESTATUTO

a) Ser asociado habil.

Declaro que soy asociado habil.

ACEPTACION

VERIFICACION
Cc.C.S.

(Para ser diligenciada por
el Comité de Control Social)

b). Acreditar experiencia minima de un
(1) afio, en la actividad que desarrolla
CAVIPETROL y/o  experiencia, o
conocimientos apropiados para el
cumplimiento de las responsabilidades
y funciones.

Declaro que cuento con experiencia
minima de un (1) afio en la actividad
que desarrolla Cavipetrol y/o con
conocimientos apropiados para el
cumplimiento de las
responsabilidades y funciones del
cargo.

c). No haber sido sancionado
disciplinaria o administrativamente, o
anteriormente removido del cargo de
gerente, o miembro de Junta Directiva
o del Consejo de Administracién de una
organizacion de economia solidaria,
exclusivamente por hechos atribuibles
al candidato a miembro de junta y con
ocasion del ordenamiento de medidas
de intervencion.

Declaro que no he sido sancionado
disciplinaria ni administrativamente, ni
he sido removido de cargos de
gerente, miembro de junta directiva o
consejo de  administracion  en
organizaciones de economia solidaria,
por hechos atribuibles a mi conducta.

d). No tener anotaciones por Ila
comisién de faltas o delitos en los
certificados de antecedentes judiciales,
disciplinarios o fiscales, expedidos por la
Policia Nacional, Procuraduria General
de la Nacién y la Contraloria General de
la Republica.

Declaro que no presento anotaciones
por la comision de faltas o delitos en los
certificados de antecedentes
judiciales, disciplinarios o fiscales
expedidos por las  autoridades
competentes.

e). Cumplir con los mismos requisitos
para ser delegado a la Asamblea
General, en cuanto no se opongan a los
contemplados en el presente Articulo.

Declaro que cumplo con los requisitos
exigidos para ser delegado a la
asamblea general.

f). Suscribir y cumplir el acuerdo de
confidencialidad, en relacién con la
informacion de CAVIPETROL que sea
suministrada o utilizada en ejercicio
de sus funciones.

Declaro que suscribo 'y me
comprometo a suscribir y cumplir el
acuerdo de confidencialidad respecto
de la informacion de Cavipetrol a la
que tenga acceso en ejercicio de mis
funciones.

g). Tener experiencia debidamente
acreditada minima de al menos un (1)
afo como directivo, delegado, o
miembro de los 6érganos de control
social o comités de CAVIPETROL

Declaro que cuento con experiencia
debidamente acreditada minima de
un (1) ano como directivo, delegado o
miembro de los érganos de control
social o comités de Cavipetrol.

h). Manifestar por escrito al momento
de la postulacion que conoce Yy
cumple plenamente los requisitos,
que no se encuentra incurso en
inhabilidades, incompatibilidades,
responsabilidades y prohibiciones del
cargo al que aspira.

Declaro que conozco y cumplo
plenamente los requisitos del cargo al
que aspiro, y que no me encuentro
incurso en inhabilidades,
incompatibilidades, responsabilidades
y/ o prohibiciones del cargp al que
aspiro.

i). Contar con titulo profesional,
técnico o tecndlogo de una entidad
acreditada por el Ministerio de

Educacion, en areas tales como
administracion, economia,
contaduria, ingenieria, derecho,

finanzas, ciencias sociales, de la salud
o afines, relacionadas con la actividad
del fondo, tener experiencia minima
de cuatro (4) afios en el ejercicio de su
profesion, dos (2) aflos de experiencia
especifica en materias asociadas a la




REQUISITOS EN LOS ARTICULOS
58, 76,y 88 DEL ESTATUTO

DECLARACION

ACEPTACION

VERIFICACION
C.C.S.

(Para ser diligenciada por
el Comité de Control Social)

b). De
cumplir

a) Cumplir

igual
con

requisitos para ser Delegado.

actividad financiera, en actividades
propias de un fondo de empleados,
cooperativas con actividades de
ahorro y crédito afines. En el evento
que el asociado postulado no cuente
con titulo profesional, debe acreditar
como minimo cinco (5) afos de
experiencia especifica en entidades
del sector solidario que tengan por
objeto social principal operaciones de
ahorro y crédito.

Cuando se pretenda hacer valer como
experiencia el ejercicio como
miembro suplente de un érgano de
administraciéon o control de wuna
entidad del sector solidario, se hace
necesario acreditar su participaciéon
en por lo menos, el cincuenta por
ciento (50%) de las actividades de su
periodo, con voz y voto debidamente
certificada, con la relacién de tiempo
de servicio suscrita por el
representante legal de esa entidad o
en su defecto el presidente del
organo de administracion.

Declaro que cumplo con los requisitos
de formacién académica y experiencia
profesional  exigidos, o con la
experiencia especifica requerida en el
sector solidario, conforme a la
normatividad vigente.

con los mismos j). Autorizar al momento de la

requisitos para ser miembro de postulacion la consulta y/o revelacion
|la Junta Directiva. de los gastos en que incurra

CAVIPETROL, para el ejercicio de su rol
como miembro del Comité Disciplinario
y ser presentado en los informes de
gestion. Esta informacién también
podra ser suministrada al Comité de
Evaluacién de la Gestion si asi lo

Declaro que autorizo la consulta y/o
revelacion de los gastos en que incurra
Cavipetrol con ocasiéon del ejercicio de
mis funciones como miembro del
comité disciplinario.

requiere

k). Las demads que sefale la ley
relacionada con las normas de buen
gobierno solidario. PARAGRAFO. Los
requisitos de que trata el presente
Articulo deberan ser acreditados al
momento en que los candidatos se
postulen para ser elegidos. El Comité de
Control Social de CAVIPETROL,
verificard el cumplimiento de tales
requisitos, de acuerdo con las funciones
que le han sido atribuidas por la ley,y en
consonancia con lo previsto en las
disposiciones legales vigentes.

1). No ser, ni haber sido Gerente General,
Revisor  Fiscal ni trabajador de
CAVIPETROL, dentro de los dos (2) afios
anteriores a las elecciones.

Declaro que cumplo con las demas
disposiciones legales relacionadas con
las normas de buen gobierno solidario.

Declaro que no soy ni he sido gerente
general, revisor fiscal ni trabajador de
Cavipetrol dentro de los dos (2) anos
anteriores a la eleccion.

ARTICULO 76 DEL ESTATUTO

2). Conocer el Estatuto, los reglamentos,
acuerdos y resoluciones de
CAVIPETROL

Declaro que conozco el estatuto, los
reglamentos, acuerdos y resoluciones
de Cavipetrol.

3). Tener minimo 3 afios de antigUedad
como asociado.

Declaro que cuento con una
antigledad minima de tres (3) anos
como asociado.

4). No haber sido  sancionado
administrativamente por la Supersolidaria
o la Superfinanciera, o disciplinariamente
por CAVIPETROL por las causales de
sancién disciplinaria contenidas en el
presente Estatuto. De presentarse esta
situacion deben haber transcurrido
minimo tres (3) aflos de cumplida la
sancion impuesta por la Supersolidaria o
la Superintendencia Financiera. Cuando
la sancién sea impuesta por CAVIPETROL
deben haber transcurrido minimo seis (6)
aflos desde que se cumplié la sancion
para que la persona se pueda postular. En
. ningun caso o tiempo podra postularse
manera debera cuando haya sido condenado por
los siguientes | conductas punibles.

Declaro que no he sido sancionado
administrativa ni disciplinariamente
por la Supersolidaria, la
Superintendencia Financiera o
Cavipetrol,y que no he sido condenado
por conductas punibles.

5). Acreditar minimo 40 horas de
capacitacion de educacion en
economia solidaria, especificamente en
temas de legislacion, actividad
financiera, gestidn de riesgos y/o
gobierno corporativo.

Declaro que acredito minimo cuarenta
(40) horas de capacitacion en
educacién en economia solidaria, en
temas de legislacion, actividad
financiera, gestidon de riesgos y/o
gobierno corporativo.

6). No encontrarse reportado en alguna
de las listas vinculantes que lo
relacionen con los delitos fuente,
incorporados en nuestro ordenamiento
juridico  por lavado de activos,
financiacién al terrorismo o proliferacién
de armas de destruccion masiva.

Declaro que no me encuentro reportado
en listas vinculantes relacionadas con
lavado de activos, financiacion del
terrorismo o proliferacién de armas de
destruccion masiva.

7). Comprometerse a adquirir
conocimiento sobre el funcionamiento
de CAVIPETROL, una vez electo.

Declaro que me comprometo a adquirir
y fortalecer el conocimiento sobre el
funcionamiento de Cavipetrol una vez
sea electo.




A continuacién, confirme con un Si la autorizacién a Cavipetrol para realizar las siguientes verificaciones:

Las declaraciones realizadas en el presente formulario se efectlan bajo la gravedad del juramento. En consecuencia, autorizo expresamente
a CAVIPETROL para adelantar las verificaciones que considere pertinentes ante las autoridades competentes, tales como la Supersolidaria,
la Superintendencia Financiera, la Contraloria General de la Republica, la Procuraduria General de la Nacién, la Policia Nacional, entre otras.

Asi mismo, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, autorizo de manera previa, expresa e informada Sl I:l NO I:l
a Cavipetrol para realizar el tratamiento de mis datos personales, incluyendo su recoleccion, almacenamiento, uso, circulacion y supresion,
para las finalidades relacionadas con el proceso de postulacion, verificacion de requisitos y ejercicio de funciones estatutarias. Igualmente,
autorizo la consulta de mi informacion en las centrales de riesgo.

Autorizo a CAVIPETROL para el tratamiento de mis datos personales durante todo el proceso de elecciones, asi como para la publicacion de
mi fotografia y de mi perfil en los medios de comunicacién oficiales del Fondo, para fines institucionales y estatutarios. SI NO

NOMBRE: CELULAR:

FIRMA: CORREO ELECTRONICO: No. DE FOLIOS
ANEXOS

C.C. No.: EXPEDIDA EN:

Tan pronto diligencie los formularios tanto del principal como del suplente, deberdn enviarlos desde un solo correo ( el del principal
o el del suplente) entre el 27 de julio hasta el 10 de agosto de 2026, hasta las 5:00 p.m., al correo control.social@cavipetrol.com
adjuntando lo siguiente:

1. Fotos nitidas del postulado principal y suplente tipo cédula (de cabeza a pecho), fondo blanco en una buena resolucién para su
publicacién en la pagina web.

2. Certificacién de minimo 40 horas en Economia Solidaria.

3. Documento que acredite experiencia de minimo 1 afio como directivo, delegado o miembro de los érganos de Control Social de
una entidad vigilada por Superintendencia de la Economia Solidaria, por la Superintendencia Financiera o en CAVIPETROL.

4. Diploma o acta de grado que acredite titulo profesional, tecnélogo o técnico, en las dreas mencionadas en el punto (i).

5. Documento que acredite un (1) afno de experiencia en procesos disciplinarios.

6. Certificado o documento que acredite 4 aflos de experiencia en el ejercicio de la profesion.

7. Certificado que acredite 2 afos de experiencia especifica en materias asociadas a la actividad financiera o en actividades propias
de un fondo de empleados o cooperativas con actividades de ahorro y crédito afines.

Los asociados que no cuenten con titulo profesional deben acreditar minimo 5 afios de experiencia especifica en entidades del
sector solidario que tengan por objeto social principal operaciones de ahorro y crédito.

Estamos aqui para Adlucionm contigo



